
 

 

SOPORTE DE INFORMACIÓN CONSOLIDADA 
CONVENIO INTERADMINISTRATIVO N.° 4719 -2025 

MESAS DE SISTEMAS DE INFORMACION 
PERIODO: MARZO - ABRIL DE 2025 

 

1.  INFORMACIÓN CONSOLIDADA 

Se presenta el estado consolidado de los registros en el Sistema de Información CUÉNTAME, 
discriminado por tipo de participante y estado, con corte entre marzo y abril de 2025, en el 
marco del Convenio Interadministrativo N.° 4719-2025. 

 

Marzo:  

Tipo beneficiario/ Estado Cantidad 
MENOR DE SEIS MESES 13 

Activo 13 

NIÑAS Y NIÑOS HASTA LOS CINCO (5) AÑOS, ONCE (11) MESES VEINTINUEVE (29) DAS 8150 

Activo 8150 

NIÑO O NIÑA ENTRE 6 MESES Y 5 AÑOS Y 11 MESES 300 

Activo 300 

Total general 8463 

 

Abril: 

Tipo beneficiario/ Estado Cantidad 
MENOR DE SEIS MESES 33 

Activo 33 

NIÑAS Y NIÑOS HASTA LOS CINCO (5) AÑOS, ONCE (11) MESES VEINTINUEVE (29) DAS 1 

Activo 1 

NIÑO O NIÑA ENTRE 6 MESES Y 5 AÑOS Y 11 MESES 11864 

Activo 11852 

Inactivo 12 

PERSONA GESTANTE 67 

Activo 67 

Total general 11965 

 

 

 

 

 



 

 

2. RESULTADO 

Con corte al 30 de abril de 2025, se registran 11.965 registros en el Sistema de Información 
CUÉNTAME, de los cuales 11.953 se encuentran en estado activo y 12 en estado inactivo. 

Con corte al 31 de marzo de 2026, se registran 8.463 registros en el Sistema de Información 
CUÉNTAME, todos en estado activo, de acuerdo con la información consolidada por tipo de 
participante. 

 

3. FUENTE DE INFORMACIÓN 

Fuente: Sistema de Información CUÉNTAME – registros administrativos de desvinculaciones, 
correspondientes marzo y abril de 2025, en el marco del Convenio Interadministrativo                         
N.º 4719-2025. 

NOTA 

La información contenida en el presente soporte corresponde a un consolidado estadístico y 
agregado, derivado de los registros administrativos de contratación utilizados para el 
seguimiento a la ejecución del Convenio Interadministrativo N.° 4719-2025. 

El presente documento no contiene nombres, números de identificación, datos de contacto ni 
demás información personal que permita identificar directamente a las personas contratadas. 

 


